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SUNUS

Idari ve Mali Isler Daire Baskanhgi, Yiiksekogretim Ust Kuruluslar: ile
Yiiksekogretim Kurumlarmin Idari Teskilat1 Hakkinda 124 sayilhi Kanun Hiikmiinde
Kararnamenin 30. ve 36. maddelerinde belirtilen gorevleri yapmak tzere Komprotorlik ve
Destek Hizmetlerini bunyesinde toplayan bir birimdir.

5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunun 41. maddesine dayanarak
hazirlanan Kamu Idarelerince Hazirlanacak Faaliyet Raporlar1 Hakkinda Yonetmelik
hikimleri cercevesinde Baskanligimiz 2022 Mali Yili Birim Faaliyet Raporu hazirlanmustir.
5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu, 4734 sayih Kamu ihale Kanunu vb.
kanun ve yonetmeliklere gore konularinda uzmanlagmus, yaratici ve yenilik¢i, ¢cagdas, Atatiirk
Ilke ve Inkilaplarma bagl personeli ile temin ettigi kaynaklar1 gercek ihtiyaca gore ve
rasyonel olarak kamunun ve kurumun menfaatlerini 6n planda tutarak yapmanin mutlulugu
icindedir. Bagskanligimizin gorev ve sorumluluklarmin agir olmasi nedeniyle gorevini
Ozveriyle ve layigiyla yapmakta, imkanlar, firsatlar arttiginda daha iyi hizmet verecegi
diisiincesindeyim. Hizmet verdigi her alanda her zaman seffaf, saydam, tarafsiz, hesap
vermeyi, sorumlulugu tstlenmeyi, gercekeiligi, katilimciligi, adil ve ilkeli olmay1r daima

benimsemis bir bagkanlik olarak tiim olanaklariyla hizmet sunmaya devam edecektir.
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I-GENEL BILGILER
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A.MIiSYON ve ViZYON

Misyon

Universitemiz kaynaklarinm verimli, etkin ve seffaf bir sekilde kullanimini
gerceklestirmek, hizmet verdigimiz tim birimlerin kamu ve 6zel sektoriin memnuniyetini
saglamak, teknolojik altyapiyr giiclendirmek, calisanlarin takim bilinci iginde bilgi ve
becerilerinin katilim ve motivasyonlarinin artirilacagi imkanlar olusturmak, arastirma-

gelistirmeye ve egitim-6gretim alanindaki yenilikleri tiniversitemize kazandirmak.

Vizyon

Idari ve Mali Isler Daire Baskanlig1 verilen gorevleri, yerinde ve zamaninda kurumun
ve kamunun menfaatlerini 6n planda tutarak, dogrulugu, gergekciligi, hesap vermeyi, adil ve
ilkeli olmayi, teknolojik gelismelerden yararlanarak cagimiz iletisim ve bilgi cagi oldugu
gercegiyle, Universitemiz yatirim projelerinin ve bilgi teknolojilerinin kiiresel ¢aga ayak
uydurabilecek alt yap1 sisteminin kurulmasmi saglamay1 hedeflemektedir. Universitemiz
birimlerinin ihtiyaglarmm karislanmasinda e-devlet projesine uyumlu mal ve hizmet
alimlarma dncelik vererek saglayacagi hizmet ile Universitemiz diger birimleri ile koordineli

calisarak, ornek bir Bagkanlik olmay1 hedeflemektedir.
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B. YETKi GOREV ve SORUMLULUKLAR

Idari ve Mali Isler Daire Baskanlig1 faaliyet ve islemlerini 657, 2547, 2886, 5510,
5018, 4734, 4735 ve 4857 sayili kanunlar ve bunlara bagh yayimlanan yonetmelik, genelge,
teblig ve Kanun Hiikmiinde Kararnameler ile 124 sayili Kanun Hilkmiinde Kararname
cercevesinde yerine getirmektedir.

21.11.1983 tarih ve 18228 sayili Resmi Gazetede yayimlanan 124 sayili
Yiiksekogretim Ust Kuruluslar: ile Yiiksekdgretim Kurumlarmin idari Teskilat1 Hakkinda
Kanun Hiikmiinde Kararnamenin 30. maddesi Komprotorlik Daire Baskanlhigi ve 36.
maddelerinde tanimmlanan Destek Hizmetleri Daire Bagkanliklarinin gérev kapsaminda
faaliyet yiiriiten, Idari ve Mali Isler Daire Baskanligimizin yetki, gérev ve sorumluluklari
sunlardir:

1- Hizmet faaliyetlerin ekonomik ve etkin bir sekilde yerine getirilmesi i¢in insan, para
ve malzeme gibi mevcut kaynaklarin en uygun ve verimli bir sekilde kullanilmasini saglamak
Uzere Baskanligimiza ait biitce tasarilarin1 plan ve program esasina gore hazirlamak ve
uygulamasini izlemek,

2- Bagkanligimiza ait yatirim programlarmin finansman kaynaklari ile ilgili ve gerekli
bilgi, belge ve istatistikleri toplamak ve degerlendirmek,

3- Uygulama sirasinda Baskanligimizin 6denek durumunu izlemek,

4- Bagkanligimizin her tiirlii 6deme ve tasmir kayit ve kontrol islerini yiirtitmek,

5- Universitemiz arag, gere¢ ve malzemenin temini ile ilgili hizmetleri yirttmek,

6- Universitemiz temizlik, giivenlik, bakim-onarim ve benzeri hizmetleri yapmak,

7- Universitemizin resmi ulasim hizmetlerini yiiriitmek,

8- Universitemizin siireklilik arz eden aydnlatma ve 1sinmada kullanilan elektrik ve
dogalgaz 6demelerini yapmak,

9-Universitemiz Sivil Savunma, giivenlik ve gevre kontrol islemlerini yiiriitmek.
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C. IDAREYE iLiSKiN BILGILER

1- Fiziksel Yapi

1.1 Hizmet Alanlari (idari personelin ¢alisma odalari vb.)

Daire Baskanhigimiz Rektorliik Idari Birimler binasinda 1 Daire Baskani ofisi, 4 Sube
Mudara ofisi, 1 Sivil Savunma ofisi, 1 Sekreterlik ofisi, 1 adet fotokopi odasi (elektrik panosu
dahil) ve idari ofisler olmak Uzere 372,48 m? buro bulunmaktadir. Ayrica mevcut hizmet
araclar igin 207 m? ara¢ garaji, 15 m? ulasim ofisi, Rektorlik binasit bodrum katinda 40 m?
arsiv odasi, Rektorliik Idari Birimler binasi bodrum katinda 30 m?2 arsiv odasi, Kongre
Merkezinde 36 m? giivenlik izleme odasi, Fen Edebiyat Fakiiltesi binasinin zemin katinda 40
m? ayniyat deposu ve Teknoloji Arastrma ve Gelistirme Merkezinde (Pasakoyi
Degirmensuyu Mevkii) 580 m?’lik ambar alani olmak tizere toplam 1.320,48 m? 'lik alanda

faaliyet gostermektedir.

‘ HIZMET ALANLARI

MAKAM VAR Y| GARAJ

ODASI iDARI OFiS DEPO ODASI ARSIV ULASIM OFisi

| SAYI ALAN | SAYI ALAN | SAYl | ALAN SAYl ALAN SAYl ALAN SAYl ALAN

Daire Baskanhigimiza ait fiziki alanlar1 gosterir fiziksel yap1 semasi asagida sunulmustur.
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iDARi ve MALI iSLER DAIRE BASKANLIGI FiZiKSEL YAPI SEMASI
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IDARI VE MALI iSLER DAIRE BASKANI

(28 m?)

Sekreterlik Ofisi
(14 m2)

Sube Miidiirii
(14 m?)

Sube Miidiirligi

Sube Miidiirii
(14 m?)

Dogrudan
Temin
Ofisi

ihale
Ofisi
(28 m?)

Surekli
isci Maas
Ofisi

(28 m?) Sef Ofisi

(28 m?)
(14 m?)

i¢ Hizmetler Sube Miidiirliigii

Sube Miidiirii
(14 m?)

Giivenlik
Ofisleri

(Giris-Ofis —
Sef Ofisi)

(42 m?)

Ulasim
Hizmetleri
Ofisi

(15 m?)

Arag Garaji
(207 m?)

Tasinir Kayit ve Kontrol Sb. Mdr.

Sube Miidiirii
(14 m?)

Temizlik
Hizmetleri
Ofisi

(14 m?)
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1.2 Ambar

Daire Baskanligimizda tek ambar bulunmaktadir.
Depo alanlar1 konusunda yer sikintis1 bulundugu igin
kirtasiye ve demirbas malzeme ayr1 ayr1 depolarda
tutulmaktadir. Fen Edebiyat Fakiiltesi binasinda 40 m?’lik
alan kartasiye deposu, i1 Afed ve Acil Durum Miidiirligiine
tahsisli olan Pasakoyii Degirmensuyu Mevkii Teknoloji
Arastrma ve  Gelistirme  Merkezinde  (Pasakdyi
Degirmensuyu Mevkii) 580 m?’lik depo alani demirbas
deposu olarak kullanilmaktadir. Bagkanlhigimiz blinyesinde

depo alani bulunmamaktadir.

1.3 Arsiv Alam

Daire Baskanligimizin arsivlik malzemelerinin
muhafazasini saglamak tizere tahsis edilmis olan 2 adet
arsiv alan1 bulunmaktadir. Arsiv alanlarindan biri idari
Birimler Binasinin bodrum katinda yer alan 30 m?’lik arsiv
odas1 digeri ise Rektdrlik Binasmnin bodrum katinda yer
alan 40 m?’lik arsiv boliimiidiir. Daire Baskanligimiza ait

toplam 70 m? arsiv alanimiz bulunmaktadir.
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1.4 Tasitlar

Daire Baskanliginiz biinyesinde Universitemiz hizmetlerinde kullanilmakta olan alt1
adet binek otomobil, iki adet minibus, iki adet midibus, U¢ adet otobus, bir adet pick-up, iKi
adet kamyon, bir adet itfaiye araci, bir adet traktor, bir adet kepce ve bir adet is makinesi

olmak Uizere toplam yirmi adet aracla hizmet verilmektedir.

Daire Baskanligimiz I¢ Hizmetler Sube Miidiirliigii tarafindan kampiis alani igerisinde
giivenlik hizmetlerinin daha hizli yiiriitilmesini saglanmak amaciyla alt1 adet elektrikli

motosiklet ve temizlik hizmetleri tarafindan kampus i¢i hafif yiik malzemelerinin tasima isleri

icin 1 adet elektrikli yiik tasima arac1 (golf tipi) kullanilmaktadir.

2022 YILI ARAC LISTESI

Goreve Tahsis

Kodu . Edilmis,
NO Aracin Tiirii Kuruma Ait
Tasit Adetleri
1 T-02 Binek Otomobil 6
2 T-05 Minibiis (Siiriicii dahil en fazla 17 Kisilik) 2
3 T-08 FlE 1
(Kamyonet arazi hizmeti icin siiriicii dahil 3 veya 6 kisilik)
4 T-10 Midibiis (Siiriicii dahil en fazla 26 Kisilik) 2
5 T-11a Otobiis (Siiriicii dahil en az 27, fazla 40 Kisilik) 2
6 T-11b Otobiis (Siiriicii dahil en az 41 Kisilik) 1
7 T-12 Kamyon (Sasi-Kabin tam yiiklii agirhg: en az 3.501 kg) 1
8 T-14 Kamyon 1

(Sasi-Kabin tam yiiklii agirhig en az 17.000 kg)
Motosiklet (En fazla 600 cc.lik)

9 T-18 (Saghk Kiiltiir ve Spor Daire Baskanhg iizerinde IMID 2

tarafindan kullamlmaktadir.)

10 *T-22 Diger Tasitlar 9
(Cinsi ve maliyeti Hazine ve Maliye Bakanhginca belirlenir.)
T Cetvelinde
11 Yer Traktor 1
Almayan (Ziraat Fakiiltesi tarafindan kullanilmaktadir.)
Aragclar
TOPLAM 28

(*) Universitemiz T-22 Kapsaminda yer alan araglar: 1 adet itfaiye araci, 1 traktér, 4 adet motosiklet, 1 adet kepce olmak iizere idari ve Mali
isler Daire Bagkanligina ait 7 tasit ile Yapi isleri ve Teknik Daire Baskanligina ait 2 adet motosiklet yer almaktadir.
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iDARi ve MALI iSLER DAIRE BASKANLIGI ORGUT YAPISI

idari ve Mali isler Daire Baskani

Sekreterlik Ofisi
1 Teknisyen
Satin Alma Plan Biitge ve Rap.
Sube Midiirlugi Sube Miidiirliigii

i¢ Hizmetler Sube Miidiirliigii

Tasinir Kayit ve Kontrol Sh. Mdr. Sivil Sav. Ofisi
Sube Miidiiri

1 Siv. Sav. Uz. V.
Sube Miidiirii

Sube Miidiirii

Giivenlik

Santral Tasinmaz Tahakkuk Ofisi
Ulasim Temizlik Ofisi .
Ofisleri Hizmetleri Hizmetleri 1 Sef 2 Bil. isl.
Dogrudan Suirekli Pl. Butce Ofisi Ofisi 1 Teknisyen
Temin Isci Maas Rap. 1 Koruma ve =
fisi Ofisi Ofisi Giiv. Sefi 1 sef Taginir Kayit Kontrol Ofisi
Ofisi 1 Siirekli isci
1 Sef Yrd. 1 Avni o
yniyat Saym. 1 Sef 1 Bil. Isl.
1 gef 2 Sef 1 gef 6 Vardiya 1 Sozlesmeli
Sorumlusu 8 Sofor 2 Mak. Destek
3 Bilgisayar 3 Bilgisayar 2 Bilgisayar 1 Bilgisayar 1 Sozlesmeli Operatorii Personeli : R
I5letmen Her Isletmeni isletmeni 150 Koruma Operatér Zorunlu Giderler Takibi Ofisi
Giiv. Gorv. 7 Kaloriferci .
1 Bilgisayar Igletmeni
17 Sozlesmeli 152 Temizlik
Kor. Ve Giiv. iscisi
Gonv: 13 Sézlesmeli Kamu Konutlari Sekreteryasi Ofisi
Destek
Personei
Sema gorevlendirmeye gore yapilmustir.

1 Bilgisayar isletmeni

e
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3- Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

3.1 Yazilhimlar

Daire Bagkanligimiz bilgi ¢agmnin gerektirdigi
bilisim teknolojilerinden etkin bir sekilde faydalanmaya
calismaktadir. Bilgi ve iletisim teknolojilerinin satin alim
stireclerinde kullanilmastyla islemlerin hizlandirilmasi,

etkinlik ve verimliligin artirilmasi1 amaglanmaktadir.

Baskanligimiz  yetki, gorev ve sorumluluklari

cercevesinde satm alimi yapilan 6zel yazilimlar ile e-Devlet

portalina ait sistemler kullanilmaktadir. Birim ofislerimiz

tarfindan kullanilmakta olan sistem, yazilim ve programlar sunlardir:

v" Satin Alma Sube Miidiirliigii Tahakkuk Ofisi tarafindan kullanilan Siirekli Isci (4/D)
Maas, Bordro, Toplu Is Sozlesmesi ve Ozliik Yazilimi Lisans: kullaniimaktadir.
Ayrica bu modiiliine ait hakedis program Ihale Ofisi tarafindan kullanilmaktadir.

v" Satin Alma Sube Miidiirliigli ofisleri tarafindan her tirli mal ve hizmet alimi
6demeleri Harcama Yonetim Sistemi (MY'S) kullanilarak hazirlanmaktadir ve sistem
Uzerinden muhasebe birimine génderilmektedir.

v" Satin Alma Sube Miidiirliigii Ihale Ofisi ve Dogrudan Temin Ofisi tarafindan
gergeklestirilen alim siireclerine ait veri girisleri Elektronik Kamu Alimlar1 Platformu
Uzerinden yapilmaktadir.

v' Plan Biitce ve Raporlama Ofisi tarafindan birimimize ait gerc¢eklesen harcama
tutarlarmin takibinin saglanmasi amaciyla BUtce Yonetim Enformasyon Sistemi (e-
Biitge) kullanmaktadir. Ayrica Bagkanligimiza ait yatirim biit¢cesinden planlanan ve
devam eden yatirim projelerinin Kamu Yatirim Bilgi Sistemi (Ka-Ya) tzerinden veri
girigleri ve izlem takibi yapilmaktadir.

v' Tasmir Kayit Kontrol Ofisi tarafindan satin alimi1 gergeklestirilen demirbas ve tiiketim
malzemelerinin  kaydedildigi ve izlendigi Tasmir Kayit Yonetim Sistemi
kullanilmaktadir.

v" Kurumumuza ait ve tahsisli araglarin takipleri Kamu Tasitlar1 Y6netim Bilgi Sistemi

iizerinden yapilmaktadir.

10
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3.2 Donanim Envanteri

Bagkanligimiz ofislerinde kullanilmakta olan altmis (63) adet masaustu bilgisayar, Uc

(3) adet dizistl bilgisayar ve dort (4) adet tablet bilgisayar bulunmaktadir.

TASINIRIN ADI

Idari ve Mali Isler Daire Baskanhgi 2022 Yili Birim Faaliyet Raporu

1 MASAUSTU BiLGISAYAR 63
2 DizUSTU BIiLGISAYAR 3
3 TABLET BILGISAYAR 4
4 LAZER YAZICI 19
5 COK FONKSIYONLU YAZICI 13
6 FOTOKOPi MAKINESI 4
7 BARKOT YAZICILAR ve OKUYUCULAR/ OPTiK OKUYUCULAR 1
8 MASAUSTU TARAYICILAR 2
9 SABIT TELEFON MAKINESI 39
10 TELSiZ TELEFON MAKINESI 6
11 IP TELEFON MAKINESi 10
12 PROJEKSIYON CiHAZI 1
TOPLAM 165

11



4- Insan Kaynaklar

4.1 idari Personel (Hizmet Simfina Gore Dolu-Bos Kadro Sayisi)

2022 yilsonu itibartyla Daire Baskanligimiza tahsis edilmis toplam 115 kadrodan 80
adedi dolu 35 adedi bos kadrodur. Bagkanligimiz biinyesine fiilen 40 personel ¢aligmaktadir.
Fiilen ¢alismakta olan 40 personelden 35’1 Idari ve Mali Isler Daire Baskanlig1 kadrosunda yer
almaktadir. Gorevlendirmeleri Baskanligimizda olan 5 personelin ise kadrolar1 farkli birimlerde

yer almaktadir.

Kadro Kadro - Gorev

Dolu
Unvam Sinifi Vekalet q Bos Kadro

Kadro sayisl Durumu

Kadro yeri Yani¢aga Yasar
Celik Meslek Y tiksekokulu-

Daire Baskani Genel idari Hizmetler | Vekalet 0 1 1 - . N
Gorevlendirme yeri Idari ve
Mali Isler Daire Bagkanhg:
Sube Miidiirii Genel idari Hizmetler 4 0 4 iMiD
SV SEIITTTE Genel idari Hizmetler | Vekalet | 0 1 1 iMiD
Uzmam
Sef Genel idari Hizmetler 6 0 6 iMiD
Koruma ve Lo -
Giivenlik Sefi Genel Idari Hizmetler 1 0 1 IMID
Ayniyat Saymam1 | Genel idari Hizmetler 1 0 1 iMiD
Memur Genel idari Hizmetler 0 4 4 -
I_3|Ig|saya_r Genel idari Hizmetler 11 6 17 iMiD
Isletmeni
_ Kadrosu yeri Idari ve Mali
Isler Daire Baskanhg — GOrev
Koruma ve yeri Kuttuphane ve
Giivenlik Gorevlisi Genel Idari Hizmetler 4 7 11 Dokumantas;ion Daire
Baskaligim

(Koruma ve Guvenlik
Gorevlisi 3 Personel)

Sekreter Genel idari Hizmetler 0 1 1 -
Sofor Genel idari Hizmetler 8 7 15 iMiD
Teknisyen Teknik Hizmetler 1 0 1 iMiD
Ve Teknik Hizmetler 0 1 1 -
Yardimecisi
_ Kadrosu yeri idari ve Mali
657 DMK 4/B Isler Daire Baskanhig — Gorev

o . O,
Biiro Personeli Sézlesmeli Personel 12 2 14 (Z/eBrlsq(ijzgleze; Ilzlell';l]l;li(;:o
Personeli- 14 personel)

Koruma ve 657 DMK 4/B

Gilvenlik Gorevlisi | Sozlesmeli Personel & 2 = 00D
Destek Personeli Sor [Pl 2.f2 15 3 18 iMiD
Sozlesmeli Personel
. TOPLAM 2 80 35 115

12
Idari ve Mali Isler Daire Baskanhgi 2022 Yili Birim Faaliyet Raporu



(_:' 1992 @c
2wy 2
A" 4
70g . \93\\"

Personelin Kadro Unvanlarina Gore Dagilimi

W Vekalet

M Dolu Kadro Adedi

[ Bos Kadro Adedi W Kadro Adedi
e —
e
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Personelin Egitim Durumu, Hizmet Siiresi, Yas Dagilim ve Katildig1 Egitimler

4.2.1 idari Personelin Egitim Durumu

Baskanligimizda fiilen ¢alisan 40 personelin egitim durumu asagidaki grafikte gosterilmistir.

PERSONEL SAYISI ve EGITIiM DURUMU
40
20
8 7 -
- _— —-—
ORTAOKUL - ONLISANS UNIVERSITE  YUKSEK LISANS TOPLAM
LiSE
i PERSONEL SAYISI

Baskanligimizda fiilen c¢alisan 40 personelin 6grenim durumu itibariyle bakildiginda; 5 kisi
lisans Ustli mezunu, 20 kisi Universite mezunu, 7 kisi 6nlisans mezunu ve 8 kisi lise ve ortaokul
mezunudur. Birimimizde Universite mezunu personelin toplam personele orani %62 oldugu
g6zlemlenmektedir.

4.2.2. idari Personelin Hizmet Siiresi

Baskanligimizda fiilen ¢alisan 40 personelin hizmet siiresi asagidaki tabloda

gosterilmistir.

Hizmet

40-36 35-31 30-26 25-21 20-16 15-11 10-6

4.2.3 Idari Personelin Yas Dagihim

Baskanligimizda fiilen ¢alisan personelin yas dagilimi agagidaki tablo ve grafikte gosterilmistir.

60-50 TOPLAM
Kisi Sayisi 10 14 14 1 40
Yiizde (%) 25% 35% 35% 2% 100%

14
Idari ve Mali Isler Daire Baskanhgi 2022 Yili Birim Faaliyet Raporu



~)

992

I
=

NBANP

N

)Og -

1s

X BAy
,\:\Sf S‘?(

&
4.2.4 idari Personelin Katildig1 Egitimler

Daire Baskanligimiz personeli tarafindan 2022 yili i¢inde katilimda bulunulan egitim ve

seminer faaliyetleri agagida sunulmustur:

BIRIMDEN . . . . .
EGITIMIN KONUSU KATILAN Dti(zl'fl'{\'[';fgg'\' DUZEI:I(LE];NDIGI DUZ]%T&EINIDIGI
KIiSi SAYISI
Bilgi Yonetimi izl . Bolu Valiligi
1 gt Yonetimi |zleme ve 1 AFAD il Madirlaga | C° V2" '8! 20.04.2022
Degerlendirme Egitimi (Zoom)
Afet Yonetimi ve Sivil . 10-11-
2 1 AFAD Il Midurluagi Bolu Valiligi
Savunma Egitim SCULT R LG TR LU 12.10.2022

4.3. SUREKLI ISCi STATUSUNDEKI ISCILERIMiZ

696 sayili Kanun Hilkmiinde Kararnamenin 127 maddesi geregi Kamu Kurum ve
Kuruluslarinda Personel Calistirilmasmna Dayali Hizmet alimi Sozlesmeleri Kapsaminda
Calistirilmakta Olan Iscilerin Siirekli Isci Kadrolarma veya Mahalli Idare Sirketlerinde Isci
Statiisiine Gegirilmesine Iliskin 375 sayili Kanun Hiikmiinde Kararnamenin Gegici 23 ve
Gecici 24 Uncl maddeleri ve 5510 sayili Kanun geregi 4-d maddesi siirekli (daimi) is¢i statiisu
verilmistir. Ayrica 2022 il itibariyle 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu 4/B S6zlesmeli
Personel statiisinde 13 kisi Destek Personeli (Temizlik Hizmetleri), 17 kisi Koruma ve
Giivenlik Gorevlisi alim1 yapilmistir.

Stirekli Isci Statiisiinde bulunan 1 Giivenlik Sefi, 6 Vardiya Sorumlusu ve 149 Giivenlik
Gorevlisi ile 4/B Sozlesmeli Personel stattisinde 17 Koruma ve Guvenlik Gorevlisi olmak
Uzere toplam 173 kisi ¢alismaktadir.

Siirekli Temizlik Iscileri 1 Sef, 1 Sef Yardimcisi, 2 Makine Operatorii, 7 Kaloriferci ve
152 Genel Temizlik is¢isi ile 4/B Sozlesmeli Personel statiisiinde 13 Destek Personeli olmak

uzere toplam 176 kisi ¢alismaktadir.
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4.3.1 Siirekli Isci ve 4/B Sozlesmeli Personel Statiisiinde Bulunan Giivenlik

Personelinin Egitim Durumu

Siirekli Isci Statiisiinde Bulunan Giivenlik Personelinin Egitim Durumu

Egitim Durumu ‘ On Lisans Lisans

Kisi Sayisi 115 40 18

4.3.2 Siirekli Isci Statiisinde Bulunan Giivenlik Personelinin Hizmet Siireleri

Siirekli Isci Statiisiinde Bulunan Giivenlik Personelinin Hizmet Suireleri

Hizmet Siresi 16-14 13-10 9-5 4-0

Kisi Sayis1

4.3.3 Siirekli Isci Statuisiinde Bulunan Giivenlik Personelinin Yas Arahg

Siirekli Isci Statiisiinde Bulunan Giivenlik Personelinin Yas Aralig

Hizmet Suresi 49-40 39-30 29-23 Toplam
50 110 173

Kisi Sayis1

4.3.4 Siirekli Isci Statiisiinde Bulunan Temizlik Personelinin Egitim Durumu

Siirekli Isci Statiisiinde Bulunan Temizlik Personelinin Egitim Durumu

Egitim Ilkokul ve _ L _
Lise On Lisans Lisans
Durumu Ortaokul

Kisi Sayis1 90 66 9 1
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4.3.5 Siirekli Isci Statiisinde Bulunan Temizlik Personelinin Hizmet Sureleri

Siirekli Isci Statiisiinde Bulunan Temizlik Personelinin Hizmet Siireleri

Hizmet Siiresi 26-20 19-15 14-8

Kisi Sayis1

7-0 Toplam

4.3.6 Siirekli Isci Statusiinde Bulunan Temizlik Personelinin Yas Arahg

Siirekli Isci Statiisiinde Bulunan Temizlik Personelinin Yas Arahg

Hizmet Stresi 59-50 49-40 39-30

Kisi Sayis1

29-20 Toplam

Idari ve Mali Isler Daire Baskanhgi 2022 Yili Birim Faaliyet Raporu
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Siirekli Temizlik Iscilerin Calistig1 Birimler

S.NO GOREV YERI ERKEK KADIN TOPLAM

REKTORLUK IDARI BIRIMLER BiNASI- ULASTIRMA
1 o 14 9 23
OFiSi
2 | DiS HEKIMLiIGI FAKULTESI 2 4 6
3 SPOR BiLiIMLERI FAKULTESI 3 3 6
4 | EGITIM FAKULTESI 3 3 6
5 FEN EDEBiIYAT FAKULTESI 2 4 6
6 GUZEL SANATLAR FAKULTESI 1 2 3
7 IKTiSADI VE iDARI BILIMLER FAKULTESI 3 3 6
8 MIMARLIK FAKULTESI 1 3 4
9 ILAHIYAT FAKULTESI 2 3 5
10 | MUHENDISLIiK FAKULTESI 3 3 6
11 | TIP FAKULTESI 2 5 7
12 | SAGLIK BILIMLERI FAKULTESI 2 2 4
13 | YABANCI DILLER YUKSEKOKULU 2 3 5
14 BILIMSEL ENDI"JSTRiYEL ve TEKNOLOJIK UYGULAMA 1 1
ve ARASTIRMA MERKEZi
15 | BOLU HALK KULTURUNU ARS. VE UYG. MERKEZI
16 | PENEY HAYVANLARI UYGULAMA VE ARASTIRMA 1 5 3
MERKEZi
17 | GENEL SEKRETERLIK 1 4 5
18 | BILGI iISLEM DAIRE BASKANLIGI 1 1
19 KUTUPHANE VE DOKUMANTASYON DAIRE 1 4 g
BASKANLIGI
20 | YAPIISLERI VE TEKNiK DAIRE BASKANLIGI 12 1 13
21 | KULTUR MERKEZI 3 1 4
22 | KONGRE MERKEZI 1 1 2
23 | SOSYAL TESIiSLER 7 7
24 | MEDIKO 1 1
25 | MENGEN KIZ YURDU
26 | ZIRAAT VE DOGA BILIMLERI FAKULTESI 2 4 6
27 | TURIZM FAKULTESI 1 1
28 | ILETiSIM FAKULTESI 2 2
29 | MEHMET TANRIKULU SAG. HiZ. MYO 2 2
30 AKSEMSEDDIN ISLAMI iLIMLER UYGULAMA
VE ARASTIRMA MERKEZi MUDURLUGU
31 NUKLEER RADYASYON DEDEKTORLEI_U i 1 1
UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZi MUD.
32 | BOLU MESLEK YUKSEKOKULU 2 3 5
33 | BOLU TEKNIiK BiLIMLER 2 2 4
34 | ULUSLARARASI iLISKIiLER OFiSi 1 1
35 | GEREDE UYGULAMALI BIiLIMLER FAKULTESI 4 1 5
36 | GEREDE MESLEK YUKSEKOKULU 4 1 5
37 | MENGEN MESLEK YUKSEKOKULU 4 2 6
33 | MUDURNU SUREYYA ASTARCI MESLEK 4 5 6
YUKSEKOKULU
39 YENICAGA YASAR CELIK MESLEK 1 5 3
YUKSEKOKULU
40 | SEBEN iZZET BAYSAL MESLEK 1 3 4
YUKSEKOKULU
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4.4. Siirekli Isci Statiisiinde Bulunan Personelin Yil i¢inde Katildig1 Egitimler

2022 yili iginde Giivenlik personeli tarafindan katilimda bulunulan egitim ve seminer

faaliyetleri asagida sunulmustur:

BIRIMDEN . . .. . .
EGIiTIMIN KONUSU KATILAN DL;?&%EJ = DUZEI:I(LEI;NDIGI DUZ]%T&EPNIDIGI
KIiSi SAYISI §
Kaan Uygulamasi A Kiiltir Merkezi
1 1 Bolu Valil 11.03.2022
Gelistirme Egitimi >0 olu Valiigl Mavi Salon 03.20
- L Bolu Valiligi il i .
5 || CrEldiEllE el 161 Emniyet Kultir Merkezi | 1 ¢ 09.2022
Hizmet I¢i Egitimi v e e e Mavi Salon
Midiirlagii

5- Sunulan Hizmetler
5.1.idari Hizmetler
5.1.1. Guvenlik Hizmetleri
Universitemizde giivenligin ve asayisin saglanmasi i¢in 1 Giivenlik Sefi, 6 Vardiya
Sorumlusu ve 149 Guvenlik Gorevlisi ile 4/B Sozlesmeli Personel statlisiinde 17 Koruma ve
Guvenlik Gorevlisi olmak tizere toplam 173 kisi ¢alismaktadir.
Guvenlik personelinin gorevlendirmeleri yapilarak egitim, toplanti, sinav, konferans,

yliriiyiis, toren vb. etkinliklerde gereken giivenlik tedbirleri alinmastir.

Guvenlik Birimi merkez kampusler ve ilcelerde 46 nobet noktasinda 7 giin 24 saat 11+1
nébet sisteminde 4 vardiya seklinde hizmet vermistir. Giivenlik personelinden 46 kisi ilcelerde
faaliyet gostermis olup, 111 kisi ise Go6lkoy Kampiisiinde gorev yapmustir. GOIkdy
Kamptsiunde A, B, C ve D kapilarindan gergeklestirilen ziyaretgi girislerinde kimlik kontroli
ve diger kontroller yapilmuistir.

Cumhurbagkanh@ Insan Kaynaklar1 Ofisi koordinatérliigiinde Bolu Valiligi ile
Universitemizin ev sahipliginde 25-26 Mart 2022 tarihleri arasinda Bat1 Karadeniz Kariyer
Fuar1 diizenlenmistir. Fuara 17 Universiteden 35.000’den fazla 6grenci ve 300’iin iizerinde
firma katilim saglamistir. Bat1 Karadeniz Kariyer Fuari etkinlik programinin giivenligi i¢in
Bolu Valiligi 11 Emniyet Miidiirliigii ile Baskanhigmuz giivenlik personeli birlikte gorev
almistir.  Glivenlik Personelimizce protokol yonlendirmeleri, ziyaretgileri araglarmin
yonlendirmeleri, fuar alani giivenligi, bina ve toplanti salonlarinin giivenligi vb. gorevler
sorunsuz sekilde tamamlanmistir.

2022 yili iginde siirekli isci statiisiinde 2 giivenlik gorevlisi i¢in kidem tazminati
6demeleri tertibinden 173.801,16 TL kidem tazminat1 6demesi yapilmustir.
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Universitemiz Enstitii, Fakilte, Yiiksekokul binalarma ait giris ¢ikis noktalarmin

kontroliiniin sistem lizerinden saglanmasi1 amaciyla Gegis Kontrol Sistemi kullanimma devam

edilmistir, sistem kullanicilarma ait kartlarin giincelleme islemi gilivenlik birimimiz tarafindan

yapilmaya devam edilmistir. Asagida tabloda belirtilen 26 binada gegis kontrol sistemi

kullanilmaktadir.
ﬁl'gA 2022 YILI GECIS KONTROL SiSTEMi KULLANAN BiRIMLER
1 Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanhgi
2 Rektorlik
3 Ziraat ve Doga Bilimleri Fakiiltesi
4 Prof. Dr. Fuat Sezgin Kitiiphanesi
5 Havuz Giris
6 Isi Merkezi Binasi
7 Bolu Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu
8 Sosyal Tesisler
9 Bolu Meslek Yiiksekokulu A Blok
10 Bolu Meslek Yiiksekokulu C Blok
11 Fen-Edebiyat Fakiiltesi
12 iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi
13 Yabanci Diller Yiiksekokulu Giris
14 Yabanci Diller Yiiksekokulu Cikis
15 Giizel Sanatlar Fakiiltesi
16 Besyo Ana Bina
17 Besyo Ek Bina
18 Fen Edebiyat Fakiiltesi Laboratuvari
19 Mimarhik Fakiiltesi
20 Ilahiyat Fakdiltesi
21 Dis Hekimligi Fakiiltesi
22 Miihendislik Fakiltesi
23 iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi 1 ve 2 No’lu kapilar
24 Rektorliik idari Birimler Binasi Personel Girisi
25 Egitim Fakdiltesi
26 Bilgi islem Daire Baskanligi (Yeni Bina)

Idari ve Mali isler Daire Bagkanhg 2022 Yili Birim Faaliyet Raporu
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5.1.2. Temizlik Hizmetleri

2022 yilinda Universitemiz agik 1.539.213,87 m? ve kapali (430.806 m2) olmak (izere
toplam 1.970.019,87 m*’lik alanda temizlik hizmeti ylrttilmistiir.

Siirekli Temizlik Iscisi 1 Sef, 1 Sef Yardimcisi, 2 Makine Operatorii, 7 Kaloriferci ve
152 Genel Temizlik is¢isi ile 4/B Sozlesmeli Personel statiisiinde 13 kisi Destek Personeli
olmak (izere toplam 176 kisi ile hizmetlerine devam etmistir.

Universitemiz Kampiis ve Bagh Birimlere ait binalarmn genel temizlik hizmetleri ile
2022 yili itibariyle ingas1 tamamlanan ve faaliyete gececek binalarm i¢ ve dis alan temizligi,
egitime acilacak olan dersliklere ait tefrisat malzemelerinin tasinmasi temizlik hizmetleri
personelimiz tarafindan yapilmistir. Bu kapsamda yil igerisinde Hukuk Fakiltesi Binasti,
Mehmet Tanrikulu Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu, Mimarlik Fakiiltesi, Mengen Izzet
Baysal Ascilik ve Gastronomi Kampiisii igerisinde yer alan binalarin kullanima hazir hale
getirmesi i¢in gereken temizlik, tagima ve yerlesim isleri yiirtitilmiistiir.

Cumhurbaskanhgi Insan Kaynaklar1 Ofisi koordinatorliigiinde ve Universitemiz ev
sahipliginde 25-26 Mart 2022 tarihleri arasinda gerceklestirilen Bat1 Karadeniz Kariyer Fuari
hazirlik galigmalar1 kapsaminda peyzaj calismalari, kardan yollarin ve kaldirimlari temizligi,
fuar alanlarinin hazirlanmasi, fuar esnasinda diizenli temizligin saglanmasi, fuar alanin
tasinmasi ve etkinlik sonrasi alan temizligi yapilmstir.

Universitemiz tarafindan diizenlenen anma téreni, bahar senlikleri, konser, fuar, kongre,
toplanti, acilis vb. organizasyonlarn hazirlik ¢alismalar1 ve etkinlik faaliyetlerinin ardindan
cevre diizenin saglanmasi, genel mintika temizligi, kampiis i¢i yiiriiyiis ve ulagim yollariin
temizligi ve yikama islemleri, haftalik diizenli ibadet alanlarinin temizlenmesi konusunda
gerekli calismalar temizlik hizmetleri ofisi tarafindan ytirtitilmistiir.

Baskanligimiza ait depolarin diizenlenmesi ve temizlik malzemelerinin dagitimi
saglanmistir. Ayrica Universitemizin cografi konumu nedeniyle kampiisiimiiz yogun kar yagist
almakta ve kapanan yiiriiylis yollarmin agilmasi i¢in kar kiireme g¢alismalarina temizlik ofisi

tarafindan destek verilmistir.

5.1.3. Santral Hizmetleri
Universitemizde telefon iletisimi teknik olarak Bilgi Islem Dairesi Baskanligina bagli

olarak Rektorliik idari Birimler binasinda bulunan santral odasindan saglanmaktadir.
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5.1.4. Ulasim Hizmetleri
Universitemiz Go6lkdy Yerleskesi ile sehir merkezi arasindaki mesafe nedeniyle
personelimizin ulagimini saglamak amaciyla 2022 yilinda Hizmet Kiralama yoluyla 21 adet
otobus ile 1539 akademik 1176 idari personel olmak uzere toplam 2715 personele ulagim

hizmeti saglanmis ve 2.250.211,55 TL 6deme yapilmistir.

Bagkanligimiz tarafindan gergeklestirilen Personel Servisi Kiralama isine ait aylik
hakedis 6demeleri Hizmet Alimlar1 kalemi igerisinde en biiyiikk paya sahip olup, her yil aylik
hakedisler seklinde periyodik olarak 6demeler yapilmaktadir.

Ulasmm Hizmetleri Ofisi tarafindan kullanilmakta olan makam araci dahil alt1 adet binek
otomobil, iki adet minibs, iki adet midibis, (¢ adet otobus, bir adet pick-up, iki adet kamyon,
bir adet itfaiye araci, bir adet traktor, bir adet kepge ve bir adet is makinesi olmak (izere toplam
yirmi adet aracla hizmet verilmektedir. Itfaiye aracinda gorevlendirilecek Itfaiyeci vh. yetkili

personel bulunmadigindan ara¢ amacina uygun kullanilamamaktadir.

2022 yilinda Ulasim Hizmetleri Ofisi tarafindan 8 sofor ve 20 ara¢ ile hizmet
verilmistir. 2549 adet géreve gidilmis 30.634,82 litre akaryakit kullanilmis ve toplam 231.870
km yol almmustir. Ayrica Universitemizin cografi konumu nedeniyle kis kosullar1 agir
gecmekte ve karla miicadele konusunda Bagkanligimiz tarafindan ulasim hizmetlerinin
aksamamas1 amaciyla kar tuzu alimlar1 yapilarak tuzlama araci ile gerekli midahaleler
yapilmaktadir. Y1l igerisinde gergeklestirilen kar tuzu alimlari i¢in toplam 248.030,10 TL

O0deme yapilmustir.

Araglara iligskin yapilan 6demeler asagidaki tabloda gdsterilmektedir.

Ara¢ Bakim Onarim Giderleri 416.186,93 TL

Arag Sigorta Odemeleri 84.059,00 TL

Ara¢ Muayene Giderleri 9.095,28 TL

OGS ve HGS Yuklemeleri 25.000,00 TL

AKkaryakit Odemeleri 153.354,40 TL

GENEL TOPLAM 687.695,61 TL
22
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5.1.5. Sivil Savunma Uzmanhg
Baskanligimiz Sivil Savunma Uzmanlig1 tarafindan Rektorlik ve bagli birimlerde
23.03.2022 tarihinde yangin sondiirme cihazlari ile yangin ekipmanlarinin diizenli kontrolleri

yapilarak degisimi ya da onarimi gereken cihazlar tespit edilmistir.

Universitemiz Tiirkiye Afet Miidahale Plam1 (TAMP) kapsaminda asagida belirtilen
konu basliklarinda Destek Coziim Ortagi olarak yer almustir.

Bilgi Yonetimi Degerlendirme ve izleme Calisma Grubu Ana Coziim Ortagi Bolu il
Afet ve Acil Durum Miidiirliigiidiir. Universitemiz Destek Coziim Ortagi olarak Operasyon ve
Lojistik Ekipleri glincellenerek ilgili liste 11 Afet ve Acil Durum Miidiirliigiine bildirilmistir.

Tahliye Yerlestirme Calisma Grubu Ana Coziim Ortagi 11 Jandarma Komutanhgidir.
Tahliye, Yerlestirme ve Planlama Hizmet Grubu Destek Céziim Ortagi olarak Universitemiz

operasyon ekipleri giincellenmis ve ilgili liste Jandarma i1 Komutanligina bildirilmistir

Hasar Tespit Calisma Grubu Ana Céziim Ortag1 Cevre, Sehircilik ve Iklim Degisikligi
I Midirligidiir. Universitemiz Destek Coziim Ortag1 olarak operasyon ekiplerini

giincellenmis ve ilgili liste Cevre, Sehircilik ve Iklim Degisikligi i1 Miidiirliigiine bildirilmistir.

Psikososyal Calisma Grubu Ana Coziim Ortagi Aile ve Sosyal Hizmetler Il
Miidiirliigiidiir. Universitemiz Rektorliik Makaminca gérevlendirilen personel listeleri Aile ve

Sosyal Hizmetler 11 Miidiirliigiine bildirilmistir.

Bolu Valiligi ile Universitemiz arasmda yangin aninda cevre koylerin tahliyesi
konusunda yazigmalar yapilarak gerekli miidahalelere Universitemiz tarafindan destek

verilmesi i¢in I¢ Hizmetler Sube Miidiirliigii personeli ve araglar1 gorevlendirilmistir.

Universitemiz Sivil Savunma Planmin giincelleme galismalarma 2023 yilinda da devam
edilecek olup, plan icerigini etkileyebilecek degisikliklerin birimlerden Sivil Savunma Birimine

bildirilmesi istenmistir.

23.11.2022 tarihinde saat 04.08’de merkez iissii Diizce ili Golyaka Ilcesi (Saridere
Koyii) olan bir deprem meydana gelmistir. Yasanan depremin sonrasinda Universitemiz
binalarinda kii¢iik ¢capli hasarlar meydana gelmistir. Konuyla ilgili olarak gerekli hasar tespit
caligmas1 yapilmistir. Konuyla ilgili olarak tarafimizca rapor olusturulmus ve 25.11.2022

tarihinde Rektorliik Makamina sunulmustur.
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5.1.6. Ayniyat ve Depo Islemleri
Bagkanligimiz tarafindan satin alimi yapilan tiikketim ve demirbas malzemelerin Tasmir
Kayit ve Yonetim Sistemine girigleri ve birimlere verilen malzemelerin ¢ikisi, depolanmasi,

stoklanmasi ve dagitim iglemleri gergeklestirilmistir.

5.1.7. Tasinmazlara iliskin Hizmetler

2886 sayili Devlet Thale Kanunu g¢ergevesinde yapilacak ihaleler ve yapilan ihalelerin
takibi ve 10.02.2017 tarihli ve 1929 sayili Genel Sekreterlik Makami Tasinmaz Islemleri
konulu yaz ile Universitemiz miilkiyetinde bulunan tasinmazlar (Kamu Konutlar1 hari¢ olmak
Uzere) ve Orman Bolge Miidirliigii ile hazineden tahsisli taginmazlar ile ilgili olarak tiim
islemlerinin yiiriitiilmesi ve taginmazlar lizerinde Rektorliigiimiiz tarafindan kiraya verilen
isyerlerinin kira tahakkuku ve tahsili islemleri yiiriitiilmektedir.

2886 sayili Devlet Ihale Kanunu geregince, Universitemiz biinyesinde yer alan
isyerlerinin iist yonetim karar1 ile bir kisim kiralama ihaleleri, kira gelirleri ve bunlarm zorunlu
giderleri ile ilgili takip yapilmistir. 2022 yilinda asagida tabloda belirtilen kiralama ihaleleri ile
BAIBU Yasam Merkezi igin her yil alinan Zeminin irtifak Hakki Bedeli ile Merkez icerisinde

faaliyet gosteren isyerlerinden her yil alinan hasilat paylarinin takibi yapilmistir.

2022 yili itibariyle Universitemiz biinyesinde 57 adet isyeri bulunmakta olup, 5 adet

isyeri bos olarak bulunmaktadir. Toplam 9 adet kiralama ihalesi yapilmis olup, yapilan

kiralama ihaleleri agagidaki tabloda sunulmustur.

SIRANO iHALE ADI IHALE SURESI

Ogrenci Sosyal Aktivite Merkezi Z/13-14 Cafe Yeri Ihalesi 3YIL

) Ogrenci Sosyal Aktivite Merkezi B/28-29-30 Simit ve 3 VIL
Borek Satis Yeri Thalesi
Ogrenci Sosyal Aktivite Merkezi Z-16 Kuruyemis Satis

3 s . 3YIL
Yeri Ihalesi
Ogrenci Sosyal Aktivite Merkezi B-24, B-26 Bayan

4 o - . 3YIL
Kuaforu Yeri Ihalesi
Ogrenci Sosyal Aktivite Merkezi Z-20,21 Pastane Yeri

5 . . 3YIL
Ihalesi

6 Ilahiyat Fakiiltesi Kantin Yeri ihalesi 3YIL
Mudurnu Siireyya Astarci Meslek Yiiksekokulu Kantin

7 - . 3YIL
Yeri Ihalesi

8 Saghk Bilimleri Fakiiltesinde Personel Kantini Yeri Thalesi 3YIL

9 Mengen Meslek Yiiksekokulu Kantin Yeri Thalesi 3YIL
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5.1.8. Kamu Konutlar1 Tahsis Komisyonu Sekreteryas1 Ofisi

10.02.2017 tarihli ve 1929 sayili Genel Sekreterlik Makami1 Tasinmaz Islemleri konulu
yaz1 geregi Universitemiz miilkiyetinde bulunan tasinmazlarindan Kamu Konutlarinin tahsis
edilmesine iliskin olusturulan Kamu Konut Tahsis Komisyonu Sekreteryasi tahsis ile ilgili olarak
tim iglemlerin Genel Sekreterlik Makaminin koordinasyonunda yliriitiilmesini saglamaktadir.
Kamu Konut Tahsis Komisyonu Sekreteryast Kurumumuza ait 343 adet, kullanim hakk1
Universitemize ait 7 adet olmak izere toplam 350 adet kamu konutunun gérev tahsisli, sira
tahsisli, hizmet tahsisli vb. mevzuatin 6ngdrdiiglii tahsis usuliine uygun sekilde konutlarin

tahsisini saglamak Uzere faaliyetini surdirmektedir.

Universitemiz miilkiyetinde, kullaniminda veya tasarrufunda bulunan bazi tasinmazlarla
ilgili olarak kat1 atik bertaraf bedeli 6demeleri igin 10.343,01 TL, lojman bakim onarim ve aidat
giderleri i¢in 50.091,00 TL, lojman bos konut yakacak ddemeleri i¢in 95.117,45 TL O6deme

yapilmistir. 2021 yili itibariyle sira, gorev ve hizmet tahsis edilen konut listesi tabloda

sunulmustur.

Konutun Bulundugu Yer Tahsis Durumu

Kahic1 Konutlar Gorev Tahsisli 11

Kalici1 Konutlar Sira Tahsisli 16
Golkoy Kampusu Gorev Tahsisli 152
Golkéy Kampsu Sira Tahsisli 143

Golkéy Kampusu Hizmet Tahsisli 5
Golkéy Kampusu Belirsiz 16

sy | Gore Tans :

sy [t :
TOPLAM 350
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5.2.Mali Hizmetler (Satin Alimlar)

2022 Mali yili idari ve Mali Isler Daire Baskanlhig1 biitgesi toplam Kesintili Baslangic
Odenegi 57.050.000,00 TL olarak belirtilmistir. Bu denegin 40.047.000,00 TL’lik kismi
Bagkanligimiz biinyesinde yiiriitiilen maas Odemelerine ait bitce kalemlerinin olusturdugu
odenek toplamidir. Kalan 17.003.000,00 TL 6denek ise Yiiksekogretim Programi ve YOnetim
ve Destek Programina ait biitge kalemleri toplamidir. 2022 Mali yili igerisinde gergeklesen
gelir kaydi islemleri ile gelir ekleme, aktarma ve tenkis islemleri sonucu Baskanligimiza
gonderilen Odenek toplami 71.053.800,00 TL’dir. Bu 06denegin %99’una tekabil eden
70.818.342,80 TL ‘lik kisim ile mal ve hizmet alimlar1 ger¢eklestirilmistir.

2022 Yili idari ve Mali isler Daire Baskanlig
Biitce Odenegi ve Toplam Harcama

2022 YILI
2022 YILI BUTCE GERGEKLESEN
ODENEGI TOPLAM
HARCAMA
71.053.800,00 TL

70.818.342,80 TL

%99

Toplam aktarim yapilan 71.053.800,00 TL 06denegin 19.861.000,00 TL‘lik kismu
Sermaye Giderleri alimlarinda 51.192.800,00 TL’lik kismi ise Mal ve Hizmet alimlarinda
kullanilmistir. Bagkanligimiz biit¢esinden gergeklestirilen 6demelere ait ayrintili agiklamalar

asagida tablolar halinde gdsterilmistir.
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*Personel Tasima Hizmeti Al Thalesi (2023) 4.702.005,00TL

(*)Personel Tasima Hizmeti Alim Ihalesi 2023 yih icin yapilms olup, 6demeler ayhk hakedisler
seklinde yapilacaktir.

5.2.1. Thale Usulii ile Mal Alimlar

SIRA .
NO IHALE ADI TUTAR (TL)

1 Akaryakit Alim ihalesi (2022 Odemeleri) 946.661,13 TL

2 Gilvenlik ve Temizlik Gorevlilerine Kiyafet Al Thalesi 780.793,46 TL

3 Mengen Me§lek Yuksekokuluna Mutfak Malzemesi 8.554.825,36 TL
Al Thalesi

4 Hukuk Fakqlte5| ve Turizm Fakiiltesi Konferans Koltugu 3.645.043.20 TL
Al Thalesi

5 Hukuk Fakiiltesi Dijital Kiirsii Alimi Thalesi 1.178.230,00 TL

6 Isinma Amach Kalorifer Komiirii Alim ihalesi 1.077.281,00 TL

7 Kirtasiye Malzemesi Alimi Thalesi 428.444,34 TL

8 Dikissiz Sicak Celik Cekme Kazan Borusu Ahmi Thalesi 208.919,00 TL

IHALE USULU ILE MAL ve HIZMET ALIMLARI TOPLAMI 16.820.197,49 TL
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5.2.3. 4734/3.e Bendine GoOre Gergeklestirilen Satin Alimlar

MAL VE HiZMET ALIMLARI

TUTAR (TL)

1 Demirbas Malzeme Alimi-Devlet Malzeme Ofisi 710.631,41 TL
2 Bilgisayar Ahmi-Devlet Malzeme Ofisi 4.009.021,77 TL
3 Toner Ahimi -Devlet Malzeme Ofisi 591.318,60 TL
4 Yazihhm Alimi-Devlet Malzeme Ofisi 56.788,10 TL
Universitemiz ile Bolu Ac¢ik Ceza infaz Kurumu isyurdu
S Miidiirliigii arasinda imzalanan protokol ¢ercevesinde Tip 15.660,00 TL
Fakiiltesi laboratuvarlarinda kullanilmak iizere sira tablalan
satin alim isi
Universitemiz ile Izzet Baysal Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi
6 Miidiirliigii arasinda imzalanan protokol ¢cercevesinde Mengen 480.719,90 TL
Meslek Yuksekokulu Meslek Yiiksekokulu tarafindan
kullanilmak iizere simif tefrisati alim
Universitemiz ile Izzet Baysal Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi
7 Miidiirliigii arasinda imzalanan protokol ¢ercevesinde Hukuk 450.267,21 TL
Fakiiltesi tarafindan kullanilmak iizere sinif tefrisati alimi
8 | Izzet Baysal Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi ile Universitemiz 115.584,65 TL
Arasinda Imzalanan Ara¢ Bakim Onarim Protokolii Odemeleri
TOPLAM | 6.429.991,64 TL
5.2.4. Dogrudan Temin Yoluyla Gerg¢eklestirilen Satin Alimlar
SIRANO | MAL VE HiZMET ALIMLARI TUTAR (TL)
1 Tuketime Yonelik Mal/Malzeme ve Hizmet Alimlari 595.268,68 TL
2 Goérev Giderleri 9.095,28 TL
3 Hizmet Alimlan 491.276,00 TL
4 *Menkul Mal, Gayri Maddi Hak Alim, Bakim ve 272.950,12 TL
Onarim Giderleri
5 Mamul Mal Alimlan 459.259,36 TL
6 Gayri Maddi Hak Alimlan 49.383,00 TL
7 Menkul Mallarin Biiyiik Onarim Giderleri 339.512,70 TL

TOPLAM

2.126.745,141 TL

(*) Dogrudan Temin Yoluyla yapilan ahimlarda Saghk Kiiltiir ve Spor Daire Baskanhg tarafindan 64.564,29 TL
Baskanhi@imiza destek verilmistir.
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5.2.5. Zorunlu Gider Odemeleri

MAL VE HiZMET ALIMLARI

TUTAR (TL)

1 Elektrik Alimlan 14.552.350,69 TL
2 Dogalgaz Ahimlan 28.418.721,74 TL
3 Telefon Abonelik Kullanim Ucretleri 8.062,46 TL

TOPLAM | 42.979.134,89 TL

5.2.6. Kamu Konutlar1 Komisyonu Sekreteryasi Ofisi Odemeleri

MAL VE HIZMET ALIMLARI

TUTAR (TL)

Giderleri

1 Lojmanlara Ait Bos Konutlarin Yakacak Odemeleri 95.117,45 TL
2 Lojmanlara Ait Bos Konutlarin Aidat Odemeleri 47.806,00TL
3 Lojmanlara Ait Kati Atik Bertaraf Odemeleri ve Onarim 12.628.01 TL

TOPLAM ‘ 155.541,46 TL

5.2.7. Yarg: Gideri Odemeleri

SIRA MAL VE HIZMET ALIMLARI

TUTAR (TL)

NO
Mahkeme Kararlarina ait Odemeler 56.510,63 TL

TOPLAM

Idari ve Mali Isler Daire Baskanhgi 2022 Yili Birim Faaliyet Raporu

56.510,63 TL

29




2022 YILI ODENEKLERiINiN HARCAMA USULLERINE GORE DAGILIMI

155,551.46 TL, 0% 56,510.63 TL, 0% i ihale Usulii ile Mal ve Hizmet

Alimlari

19,070,409.04 TL, 27%

H Dogrudan Temin Yoluyla Satin
Alimlar

i 4734/3.e Bendine Gére Satin Alimlar
(Protokol /DMO)

2.126.745,14 TL;

b # Zorunlu Gider Odemeleri (Elektrik-

Dogalgaz-Tel.)

i Kamu Konutlarn Giderleri
6,429,991.64 TL, 9%

i Yargi Giderlerine Ait Odemeler

2022 Mali yili igerisinde toplam 70.818.342,80 TL harcama yapilmistir. Harcanan ddenegin %61°ni zorunlu gidere yapilan ddemeler
olustururken %27°sini ihale usulii ile satin alim1 yapilan mal ve hizmet alimlari olusturmaktadir. Harcamalarm %9’luk dilimini 4734 sayili Kamu
Ihale Kanunu’nun 3’Uncti maddesinin (e) bendine gore Devlet Malzeme Ofisinden gergeklestirilen demirbas malzeme alimlari ile protokol
Odemeleri olustururken kalan %310k dilimi dogrudan temin yoluyla gergeklestirilen satin alimlar ile diger odemeler (icra emri vb.)

olusturmaktadir.

30
Idari ve Mali Isler Daire Baskanhgi 2022 Yih Birim Faaliyet Raporu



~)

992

I
=

NBANP

N

)Og -

1s

X BAy
,\:\Sf S‘?(

\%’9\’

6- Yonetim ve i¢c Kontrol Sistemleri

5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununda belirtilen, kamu gelir, gider,
varlik ve yiikiimliliklerinin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde yonetilmesini, kamu
idarelerinin kanunlara ve diger diizenlemelere uygun olarak faaliyet gostermesini, her tiirlii
mali karar ve iglemlerde usulsiizlik ve yolsuzlugun 6nlenmesini, karar olusturmak ve izlemek
icin diizenli, zamaninda ve giivenilir rapor ve bilgi edinilmesini, varliklarin kétiiye kullanilmasi
ve israfin1 6nlemek ve kayiplara karsi korunmasini saglamak {izere siire¢ is akis semalari, gorev

tanimlar1 ve hizmet envanterleri ¢ikartilmistir.

Daire Bagkanligimiz Harcama Yetkilisinin gorevlendirmesi dahilinde Gergeklestirme
Gorevliligi Sube Miidiirlerimizde toplanmis ve st yazilarla ilgililere ve tiim personele

duyurulmustur.

I¢ kontrol faaliyetlerinin Universite bazinda gelistirilmesini saglamak ve bu yonde
yapilacak iyilestirmeleri koordine etmek {izere iist yonetimin bilgisi dahilinde Daire
Baskanligimiz i¢ Kontrol izleme ve Yonlendirme Kurulu tyeleri, Strateji Gelistirme Daire
Baskanlig1 koordinesinde ilgili kurul ve grup toplantilarma programlandirildig takdirde katilim

saglanmaktadir.

Daire Baskanligimiz, 5018 sayili Kamu Mali Yo6netimi ve Kontrol Kanunu ¢ercevesinde
i¢c kontroliin yapis1 ve isleyisi i¢erisinde smiflandirilan muhasebe ve mali hizmetler, 6n mali
kontrol islevlerini yiiriiten Strateji Gelistirme Daire Baskanligi ile koordineli bir sekilde
calismaktadir. Ayrica mali mevzuatlar ile ilgili diger mevzuatlarin uygulanmasi konusunda

danigmanlik saglanmaktadir.

Harcama Birimi olarak yiiklenmeye girisilmesi ve islemlerin gerceklestirilmesi
asamasinda yapilan kontroller ile mali hizmetler birimi tarafindan yapilan kontrollerle yonetim

sorumlulugu ¢ercevesinde i¢ kontrol sistemi yiiriitiilmektedir.

5018 sayilh Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununda belirtilen I¢ Kontrol Sistemi
icerisinde ele alman I¢ Denetim faaliyetleri, idarelerin ydnetim ve kontrol yapilari, mali
islemlerinin risk yOnetimi, yonetim ve kontrol siireclerinin etkinligini degerlendirmek,
gelistirmek iizere I¢ Denetim Birimi denetimleri ve danigsmanlik destekleri ile mali sistemimize

yonelik iyilestirme cabamiz ve gayretimiz devam etmektedir.
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Daire Baskanligimiz mali yonetim ve kontrol sisteminin; ilkeli, yonetim ve mevzuata
uygun, kaynaklarimi ekonomiklik, etkililik ve verimlilik esaslarina gore yonetmek iizere olan
kararliligini; muhasebe, mali hizmetler, 6n mali kontrol ve i¢ denetim birimleri ile koordineli

bir sekilde galisarak, I¢ Kontrol Giivence Beyam ile de beyan edildigi iizere tam ve dogru

olarak saglamaya ¢alismaktadir.
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A. Idarenin Amag ve Hedefleri
Stratejik Amaglar
> Universitemiz kaynaklarmin etkin, verimli ve seffaf bir sekilde kullanimini saglamak
ve teknolojik altyapiy1 giiclendirmek,

Ilgili mevzuatlar uyarinca yapilan mal ve hizmet alimlarinda kaliteyi artirmak,

Y

Y

Bagkanligimizda toplam kalite ve is verimi degerlendirmesi yaparak personelin

performansini arttirict faaliyetler diizenlemek,

Y

Hizmet i¢i egitim siirekliligini saglayarak personelin performans artigmni saglamak,

Y

Universitemiz yetkili makamlarmin hedefledigi stratejik amaglar dogrultusunda

hareket etmek,

7

Universitemiz icin Sivil Savunma tedbirleri almak, ihtiya¢ halinde Sivil Savunma
icin gereken malzemeyi temin etmek ve temin edilen malzemenin periyodik olarak

bakim ve onarimmini saglamak stratejik amaglarimizin i¢inde yer almaktadir.

Stratejik Hedefler
> Baskanligimiz 4734 sayili Kamu fhale Kanunu ile 2886 sayil1 Devlet Thale Kanunu
uyarinca yapilan ihaleler ve sonuglarinin Universitemiz web sayfasinda
yayinlayarak, hesap verebilir bir idari anlayisla mali seffafligi tam olarak saglamak,
» Gunimuz bilgi ¢cag1 gerekleri glivenlik altyapisinin giiglendirilmesi amaciyla kamera
ve IP tabanli goriintiileme sistemlerine gerekli yatirim planlamalarini yapmak ve
kurumumuz ¢evresinin tel, duvar vb. alanlarin korumaya alinmasi i¢in ¢alismalar1

hizlandirmak ve bu yonde politika {iretmek,

\%

Baskanligimizda toplam kalite ve is verimi degerlendirmesi yaparak personelin

performansini arttirici faaliyetler diizenlemek,

Y

Yénetim ve I¢ Kontrol Sistemini yUrtiten birim, kurul, grup vb. olusturulan alanlarda

sistemin isleyisini saglayacak adimlarda bulunmak,

Y

Universitemiz yetkili makamlarmin hedefledigi stratejik hedefleri dogrultusunda

hareket etmek,

Y

Yetki ve sorumluluk alabilen, alaninda ¢agdas gelismeleri izleyebilen, kendisini
yenileyebilen aktif personel yetistirmek stratejik hedeflerimizin icinde yer

almaktadir.

34
Idari ve Mali Isler Daire Baskanhgi 2022 Yili Birim Faaliyet Raporu



B. Temel Politikalar ve Oncelikler

Yururliikte olan anayasaya, yasalara, kanun ve yonetmeliklere, ttzuklere riayet

etmek, Devletin ve Kurumumuzun menfaatini her zaman 6nde tutmak,

Y

Yiirtirliikte bulunan disiplin mevzuatlarina hakim olmanin bilinciyle sorumluluk ve

gorev dagilimlarina riayet etmek,

Y

Yonetimi saglarken tiim personelin karar ve kontrol mekanizmasi igerisinde yer

almasini saglamak,

Y

Kamu kaynaklarmi etkin ve verimli kullanarak israf ve kamu zarari olusturacak

sebeplere mahal vermemek,

Y

Tiim personelin stirekli kendini yenileyen, gelisime agik ve fikirlerini gérev alanina
pozitif yonde etkileyecek bilgi ve kabiliyete erismesini saglayacak hizmet ici
egitimlerden gecirmek,

» Mali seffafligin ve hesap verilebilirlik ilkesinin saglanmasi agisindan kamuoyunun
diizenli ve zamaninda bilgilendirilmesini saglayacak is akis semalarinin, mali veri

ve raporlamalarin web sayfamizda yaymlanmasmi saglamak,

‘/ 7

Ogrencilerimizin ve personelimizin can giivenliginin saglanmasi ac¢isindan gerekli
giivenlik Onlemlerinin saglanmasi, mal ve hizmet ihtiyaclarmin zamaninda
karsilanmasi ile isleyiste donanim eksikliginden kaynakli sorunlarin 6niine gegmek

temel politika ve 6nceliklerimiz i¢inde yer almaktadir.
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A. MALI BILGILER
1. Biitce Uygulama Sonuclarn

2022 Yili Merkezi Yonetim Biitge Kanunu cergevesinde Daire Bagkanlhigimiza
56.050.000,00 TL Kesintili Baslangic Odenegi olarak tahsis edilmis olup, bu 6denegin
40.047.000,00 TL’lik kism1 Daire Baskanligimiz biinyesinde maas ddemeleri i¢in dngoriilen
Yiiksekogretim Programi Personel Giderleri kalemine ait olup kalan 17.003.000,00 TL
odenek ise Yiiksekogretim Programi ve Yonetim ve Destek Programia ait biitge kalemleri
toplamidir.  Universitemizin olusan gelirleri cercevesinde birimlerden gelen talepler
dogrultusunda yil igerisinde O0denek ekleme ve aktarma islemleri yapilmis ve toplamda
Sermaye Alimlari, Mal ve Hizmet Alimlar1 ekonomik kodlarina 71.053.800,00 TL 6denek
gonderilmistir. Bu 6denegin %99’una tekabil eden 70.818.342,80 TL harcama yapilmuistir.
Bagkanligimizca 2022 Mali Y1li Merkezi Yonetim Bitge Kanunu ve 2022 Mali Yili Merkezi
Yonetim Biitce Uygulama Tebligi (Sira No:2) hiikiimleri geregi harcama birimlerince
yapilacak mal ve hizmet alimlarinda belirtilen 6ncelikler ve tedbirler ¢ergevesinde ddemeler
gergeklestirilmistir.

696 sayili Kanun Hiikmiinde Kararnamenin 127 maddesi geregi Kamu Kurum ve
Kuruluslarinda Personel Calistirilmasina Dayali Hizmet Alimi Sozlesmeleri Kapsaminda
Calistirilmakta Olan Iscilerin Siirekli Is¢i Kadrolarina veya Mahalli Idare Sirketlerinde Isci
Statiisiine Gegirilmesine Iliskin 375 sayili Kanun Hukmiinde Kararnamenin Gegici 23 ve
Gegici 24’lUncti maddeleri ve 5510 sayili Kanun geregi 4-d maddesi stirekli (daimi) is¢i
statiisii verilmistir. Bu kapsamda Bagkanligimiz biit¢esinden 2022 Mali yil1 itibariyle Personel
Giderleri kaleminden Surekli Giivenlik Gorevlisi 156 kisi ve Siirekli Temizlik Iscileri 163 kisi
olmak (izere toplam 319 personele maas Odemesi yapilmaya devam edilmistir. Isciler
tertibinden 12 maas donemi ve 4 tediye 6demesi ile kidem tazminati 6demeleri i¢in toplam

63.566.553,24 TL 6denek kullanilmustir.

2022 yili itibariyle Yiiksekogretim Programi ve YoOnetim ve Destek Programi
ekonomik kodlarinda yer alan Odeneklerimize ait aylik serbestliklerin 03. Mal ve Hizmet
alimlarina ait ihtiyaglarin zamaninda karsilanmasi ve satin alim siireglerinin tamamlanmasi
amactyla 15.815.500,00 TL likit karsiligi 6denek eklenmistir. Ayrica 2022 yili igerisinde
yasanan fiyatlar genel seviyesindeki artiglar nedeniyle 35.844.000,00 TL ek 0Odenek

Bagkanligimiz biit¢esine aktarilmistir.
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03. Mal ve Hizmet alimlarma ait dncelikli 6demeler zorunlu giderlere yapilmis olup,
Baskanligimiza tahsis edilen 6denegin %61’ini elektrik alimlar1 ve yakacak alimlari
(dogalgaz, elektrik, telefon alimlari) tertipleri olusturmaktadir. Likit karsilig1 ve gelir fazlasi
Odenek kayitlari, kurum i¢i 6denek aktarma islemleri ile aktarilan 6denek; elektrik ve
dogalgaz alimlari, akaryakit alimlari, Devlet Malzeme Ofisinden alim1 yapilan sarf malzeme
alimlari, kirtasiye malzemesi alimlari, giivenlik ve temizlik personeline kiyafet alimlari,
dikigsiz ¢elik boru alimi, personel servisi kiralama giderleri, gorev giderleri ile bakim ve

onarim giderlerine ait 6demelerde kullanilmistir.

2022 Y1l Merkezi Yonetim Biitge Kanununun 8. maddesi 8. fikrasinda "Genel biitce
kapsamindaki kamu idareleri ile 6zel biitceli idareler, gerekli tedbirleri alarak biitgelerinin
"03.3- Yolluk Giderleri”, "03.06- Temsil ve Tanitma Giderleri”, "03.07- Menkul Mal,
Gayrimaddi Hak Alim, Bakim ve Onarim Giderleri" ile "03.08- Gayrimenkul Mal Bakim ve
Onarim Giderleri" ekonomik kodlarmi igeren tertiplerine tahsis edilen 6denegi asmayacak
sekilde harcama yaparlar. S6z konusu idarelerce anilan tertiplere biitcelerinin diger
tertiplerinden aktarilacak 6denek tutarlar1 ile bu Kanunun 6’nc1 maddesinin besinci fikrasi
kapsaminda eklenecek 6denek tutarlar1 toplami bu tertiplerin baslangic 6deneklerinin ytlizde
10'unu asamaz..." hitkkmii geregince 03.07 Menkul Mal Gayri Maddi Hak Alim giderlerine ait
O0deneklerimizin yetersiz olmasi ve 0denek ekleme islemlerinin yukarida belirtilen hiikiim
geregince sinirlandirilmasi nedeniyle ilgili tertiplere ait ihtiyacglarm karsilanmasi amaciyla
belirtilen oranlar cercevesinde ekleme islemleri yapilmistir. Eklenen tutarlar 03.07- Menkul
Mal, Gayrimaddi Hak Alim, Bakim ve Onarmm Giderlerine ait alimlar1 karsilamamasi
nedeniyle ilk alt1 aylik donemde revize islemi talep edilerek aylik serbestlikler one ¢ekilmistir.
Revize islemi sonrasi yil igerisinde devam eden zorunlu bakim onarim giderleri ile resmi
yazigsmalarin yiiriitiilmesi amactyla UBYS modiiliine ait {iriinlerin (Nitelikli Elektronik Miihiir
Sertifikasi, Nitelikli Elektronik Sertifika, vb.) karsilanabilmesi igin talep edilen 70.000,000
TL ek 6denek eklenerek ilgili kaleme ait 6demeler tamamlanmistir. Ayrica Saglik Kiiltiir ve

Spor Daire Bagkanlig1 biitcesinden 64.564,29 TL destek saglanmistir.

Universitemiz 2022 yili Yatirim Progranunda yer alan Egitim Sektdrii Muhtelif Isler
Makine-Techizat projesine ait 06. Sermaye Giderleri ekonomik kodundan gergeklestirilecek
alimlarin kargilanmas1 amaciyla yil igerisinde 2022 yili Yatirim Programinda gergeklestirilen
revizyon sonrasi Yatwrimlart Hizlandirma Odeneginden 11.250.000,00 TL yedek &denek
aktarim islemi yapilmistir. Ayrica 06. Sermaye Giderlerinin etkin kullanimini saglamak ve
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demirbas malzeme alimi kredileri, okul tefrigsati alimlar1 ile menkul mallarm biiyiikk bakim
onarim alimlarin gerceklestirilmesi amaciyla projeler arasi odenek aktarim islemleri

cergevesinde 5.402.000,00 TL kurum i¢i aktarim islemi yapilmastir.
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2022 YILI YUKSEK OGRETIM VE YONETIM VE DESTEK PROGRAMI GELIiRLERIi iLE ODENEK GERCEKLESME
DURUM TABLOSU

HAZINE YARDIMI

Eklenen

Kurum ici Diisiilen

Toplam Odenek
Gonderme

Gider
Harcama

Oran

(%)

Sonug
Kalan

TOPLAM

17.003.000,00 TL

57.823.500,00 TL
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3.772.700,00 TL

71.053.800,00 TL

70.818.342,80 TL

% 99

Personel
(Maaglar,Ek
dersler)
Sos. Giiv. Kur.
D. Prim. Gid.
(Emekli San.
Primi)
-125.000,00 TL
(03) Mal ve (DUSOLEN)
Hi t Aliml 12.953.000,00 TL 41.171.500,00 TL -2.806.700,00 TL | 51.192.800,00 TL | 51.152.052,11TL %99 40.747,89 TL
izmet Alimiar (OLUSMAYAN 6z
GELIR TUTARI)
(C-(i)l‘;)eflee rr:naye 4.050.000,00 TL 16.652.000,00 TL 841.000,00 TL 19.861.000,00 TL 19.666.290,69 TL %99 194.709,31 TL
Digerleri
Dis Proje

235.457,20 TL
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2022 YILI OZ GELIRLERI VE GELIiR GERCEKLESME DURUM TABLOSU

OZ GELIRLER C Eklenen Gelir/Gergeklesme Harcama

TASINMAZ MAL GELIRIYLE

YURUTULECEK HiZMETLER 2.654.000,00 TL 222.000,00 TL 1.396.300,00 TL 1.396.227,61 TL %99
FAALIYETI

iKiNCi OGRETiM FAAL.GELIRLERi 1.404.000,00 TL g 487.000,00 TL 477.556,84 TL %98
YAZ OKULU FAALIYETi GELIRLERI 535.000,00 TL g g - %0
D] 28 el s s 0 540.000,00 TL 540.000,00 TL 537.815,69 TL %99
GELIRLERI

TOPLAM 4.593.000,00 TL 767.500,00 TL 2.423.300,00 TL 2.411.600,14 TL %99

2022 Mali yili Tasinmaz Mal Geliriyle Yiiriitiilecek Hizmetler faaliyeti gelirlerinde Kesintili Baslangi¢c Odenegi 2.654.000,00 TL olarak
ongoriilmiis hizmet alimlar1 kaleminde 222.000,00 TL gelir fazlas1 6denek olusmustur. Ancak Tasinmaz Mal Geliriyle Yuritilecek Hizmetler
faaliyetine ait diger gelir kalemlerinde 6ngorilen tutarlarda gelir olusmamasi nedeniyle baslangig 6deneginin altinda ger¢eklesme olusmustur.
Ikinci Ogretim Faaliyeti geliri Kesintili Baglangig Odenegi 1.404.000,00 TL olarak éngériilmiis 487.000,00 TL gelir gergeklesmistir. Yaz Okulu
Faaliyeti gelirlerine ait Kesintili Baslangic Odenegi, Tiiketeme Y&nelik Mal ve Hizmet Alimlar1 tertibinden karsilanmak iizere 535.000,00 TL
olarak 6ngorilmiistiir ancak yil igerisinde Yiiksekogretim Kurumlar1 Birinci Ogretim Programu Tiiketeme Yonelik Mal ve Hizmet Alimlari
tertibine ek ddenek kaydi yapilmasi nedeniyle ihtiyaglar Yaz Okulu Faaliyeti gelirlerinden karsilanmamustir. Uzaktan Egitim Faaliyeti geliri
ongoriilmemis olmasina ragmen 540.000,00 TL &denek aktarimi yapilmis hizmet alimlarina ait 6demelerde kullanilmigtir. Toplamda
gerceklesme saglanan 0z gelirlerin tamamma yakini satin alma islemlerinde kullanilmigtir.
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2022 YILI BUTCE GELIR DAGILIMI GRAFIGi

BiRINCi OGRETIM
FAALIYETI ,
66,020,000.00 TL, 93%

TASINMZ MAL GELIRIYLE YUR. Hiz. F.,
1,396,300.00 TL, 2%

iKiNCi OGRETIM F., 487,000.00

YAZ OKULU F., 0.00 TL,...

GENEL DESTEK HiZ. F.,
2,610,500.00 TL, 3%

2022 Mali yili itibariyle Bagkanligimiza Yiiksekogretim Programi ile Yonetim ve Destek Programindan toplam 71.053.800,00 TL 6denek
aktarimustir. 2022 Mali yili biitgemizi olusturan bu iki programa ait gelir dagilimi ise su sekildedir. Yiiksekogretim Programi gelirlerinden
Birinci Ogretim Faaliyeti btcemizin %93°nd, Ikinci Ogretim Faaliyeti %2’sini, Uzaktan Egitim Faaliyeti %1’ini olusturmaktadir. Yaz Okulu
Faaliyet gelirlerinden ise aktarim yapilmamistir. Yonetim ve Destek Programi Genel Destek Hizmetleri Faaliyeti blitcemizin %3’uni

olustururken Taginmaz Mal Geliriyle Yiiriitillecek Hizmetler faaliyeti gelirleri %2 sine tekabiil etmektedir.
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2022 YILI ODENEK DURUMU VE HARCAMA TABLOSU

EKONOMIK KOD

03. MAL ve HIZMET ALIMLARI

ODENEK

56.932.800,00 TL

HARCAMA

51.152.052,11 TL

40.747,89 TL

GERCEKLESME

ORANI

%99

06. SERMAYE GiDERLERi

06.1 MAMUL MAL ALIMLARI

19.861.000,00 TL

19.339.000,00 TL

19.666.290,69 TL

19.153.079,03 TL

03.2 TUKETIME YONELIK MAL VE MALZEME ALIMLARI 47.985.000,00 TL 47.950.907,66 TL 34.092,34 TL %99
03.4 GOREV GIiDERLERI 10.500,00 TL 9.095,28 TL 1.404,72 TL %99
03.5 HiZMET ALIMLARI 2.871.000,00 TL 2.868.757,26 TL 2.242,74TL %99
03.7 MENKUL MAL GAYRi MADDI HAK ALIM VE BAKIM .

o IR EIDEEELE] 324.000,00 TL 321.006,91 TL 2.993,09 TL %99
03.8 GAYRIMENKUL MAL BAKIM VE ONARIM GiDERLERI 2.300,00 TL 2.285,00 TL 15,00 TL %99

194.709,31 TL

185.920,97 TL

%99

06.3 GAYRi MADDI HAK ALIMLARI

107.000,00 TL

106.171,10 TL

828,90 TL

%99

06.6 MENKUL MALLARIN BUYUK ONARIM GIiDERLERI

TOPLAM

415.000,00 TL

71.053.800,00 TL

407.040,56 TL

70.818.342,80 TL

7.959,44 TL

235.457,20 TL

%98
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2- Temel Mali Tablolara fliskin Aciklamalar

Bagkanhigimiz 2022 Yili Yiiksek Ogretim Programu ile Yonetim ve Destek Programi
Gelirleriyle Odenek Gergeklesme Durum Tablosu personel maas gider ddenegi ve sosyal
giivenlik kurumlart devlet primi giderleri ddeneklerine yer verilmemistir. Diger harcama
odenekleri dikkate alinarak degerlendirme yapilmistir. Daire Bagkanligimiza 03. Mal ve
Hizmet Almmlar1 Giderleri Kesintili Baslangic Odenegi 12.953.000,00 TL’dir. Baslangi¢
0deneginin 6zellikle kurum binalarina ait Zorunlu Gider Odemelerinde (Yakacak Alimlar1 ve
Elektrik Alimlar1 Giderleri), Hizmet Alimi Giderlerine ait Personel Servisi Kiralama
giderlerine ait aylik hakedis 6demelerinde ve mal ve hizmet alimlarina ait ithale 6demelerinde
yetersiz olmasi nedeniyle 41.171.500,00 TL o&denek eklenmistir. Eklenen 06denegin
15.815.500,00 TL’lik kismini likit karsiligr 6denek aktarimi, 24.594.000,00 TL’lik kismin1 ek
odenek aktarmmi, 762.000,00 TL‘lik kismini ise Uzaktan Egitim Faaliyeti gelirleri ile
Tasinmaz Mal Geliri ile Yiritiilecek Hizmetler faaliyeti gelirlerine ait gelir fazlasi 6denek
kaydi olusturmaktadir. Gergeklestirilen ekleme ve 6denek aktarimi iglemlerinden sonra 03.
Mal ve Hizmet Alimlar1 Giderleri kalemlerine toplam 51.192.800,00 TL 6denek aktarilmis
olup bu d6denekten 51.152.052,11 TL harcama yapilmustir.

Yiiksek Ogretim Programm (06) Sermaye Giderleri kaleminden karsilanan yatirim
projeleri icin 4.050.000,00 TL Kesintili Baslangic Odenegi 6n goriilmiistiir. Ancak
Universitemiz 2022 yili Yatirim Programi kapsammda alimi planlan makine ve teghizat
irlinlerine ait 6demeleri gerceklestirmek amaciyla ilgili tertiplere toplam 16.652.000,00 TL
O0denek aktarilmistir. Aktarim tutarmin 11.250.000,00 TL’lik kismin1 Yatirim Programi yil i¢i
revizyon islemleri sonucunda yedek 6denek aktarimi olustururken kalan 4.930.000,00 TL’lik
kism1 ise Yatirmm Programi Merkezi Derslik Projesinden birimimiz Mubhtelif Isler Projesine

gerceklestirilen 6denek aktarimi olusturmaktir.

Yiiksek Ogretim Programu (06) Sermaye Giderleri kaleminden 841.000,00 TL 6denek
diisiimii yapilmustir. Diisiimii yapilan 6denegin 550.000,00 TL’lik kismu Bilgi islem Daire
Bagkanlig1 tarafindan gerceklestirilen bilgi ve iletisim teknolojileri alimlarina ait 6demelerde
kullanilmak iizere Daire Baskanligimiz Gdeneklerinden Bilgi Islem Daire Baskanligi
odeneklerine aktarilmistir. Kalan 291.000,00 TL’lik kisim ise Mamul Mal Alimlari
tertibinden diisiim yapilarak Menkul Mallarin Bilyiilk Onarim Giderleri ile Gayri Maddi Hak

Alimlart tertiplerine eklenmistir.
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Sermaye Giderlerine ait butce tertipleri arasinda gergeklestirilen kurum igi aktarma ve
diistim iglemleri sonucunda toplam 19.861.000,00 TL 6denek aktarilmis olup, bilgisayar,
cihaz, sistem, yazilim ve demirbas malzeme alimlari (protokol, ihale, DMO) ger¢eklestirilerek
19.666.290,69 TL harcama yapilmustir.

2022 Yili Oz Gelirleri ve Gelir Ger¢eklesme Durum tablosundaki mali veriler
degerlendirildiginde 2022 Mali yili Taginmaz Mal Geliriyle Yiiriitiilecek Hizmetler faaliyeti
gelirleri icin Kesintili Baslangig Odenegi 2.654.000,00 TL olarak &ngdriilmiistlir. Tasinmaz
Mal Geliriyle Yuratilecek Hizmetler faaliyeti Hizmet Alimlar1 tertibinden 222.000,00 TL
gelir fazlast 6denek olugmasina ragmen diger gelir kalemlerinde ongorulen tutarlarda gelir
olusmamistir. Bu nedenle ilgili faaliyet geliri baslangic 6deneginin altinda gergeklesmistir.
Olusan 1.396.300,00 TL gelirin %99’una tekabiil eden 1.396.227,61 TL’lik kismu ile mal ve

hizmet alim1 yapilmistir.

Ikinci Ogretim Faaliyeti geliri Kesintili Baslangic Odenegi 1.404.000,00 TL olarak
ongoriilmiistiir. Ik alt1 aylik donemde zorunlu gider 6demeleri icin 487.000,00 TL 6denek
kayd1 yapilmis ikinci alt1 aylik donemde 03. Mal ve Hizmet Alimlar1 Giderleri tertiplerine ek
odenek gonderilmesi nedeniyle Ikinci Ogretim Faaliyeti gelirlerinden odenek kaydi

yapilmamistir.

Yaz Okulu Faaliyeti gelirlerine ait Kesintili Baslangic Odeneginin 535.000,00 TL
olup, Mal ve Hizmet Alimlar1 Giderleri kalemlerine ek 6denek aktarimi yapildigi igin ilgili

ekonomik koddan 6denek aktarimi yapilmamustir.

Daire Bagkanligimiz biinyesinde tanimlanan faaliyetler ¢ercevesinde Uzaktan Egitim
Faaliyeti geliri i¢in baglangic 6denegi ongdriilmemis olup yil igerisinde egitim programlarinin
uzaktan egitim ile devam eden boliimlerin olmasi nedeniyle 540.000,00 TL gelir olusmus,

Odenegin tamami hizmet alimlarina ait 6demelerde kullanilmistir.

Gergeklestirilen satin alimlar sonucunda biitgemizdeki mal ve hizmet alimlar1 ile

sermaye 0deneklerimizden %99 oraninda gergeklesme saglanmustir.
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3- Mali Denetim Sonuclari

3.1. D1s Denetim

5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunun 68. maddesine istinaden
Sayistay tarafindan yapilan harcama sonrast dis denetim raporlarimiz hesap verme
sorumlulugu gergevesinde eksik ve yetersiz alanlarimiza yonelik tespitler degerlendirilerek
kanun ve mevzuata uygun silirecin saglikli bir sekilde devami saglanmaktadir. 2022 yili
itibariyle 2021 mali yili evraklar1 Sayistay Baskanliginca denetimi saglanarak verilen raporlar

tavsiye ve notlar cercevesinde gerekli onlemler alinmistir.
3.2. i¢ Denetim

5018 sayili Kamu Mali Y&netimi ve Kontrol Kanununda belirtilen I¢ Kontrol Sistemi
icerisinde ele alman I¢ Denetim faaliyetleri ile yonetim ve kontrol yapimiz, mali islemlerinin
risk yonetimi, yonetim ve kontrol siireclerinin etkinligini degerlendirmek ve gelistirmeye
yonelik, gerceklestirilen I¢ Denetim Birimi denetimi ve damismanhginda iyilestirmelere

yonelik caba ve gayretimiz devam etmektedir.

B-PERFORMANS BiLGILERI
1- Faaliyet ve Proje Bilgileri

25.01.2017 tarihli ve 922 sayili, cari harcamalarin kontrol altinda tutulmas: konulu
yaz1 ekinde Bakanlikca belirlenen tasarruf konusu maddeler geregince egitim, sempozyum vb.

biitceye yiik getirecek egitim hizmeti alimlarma girigilmemistir.

[lgili makamlara Maliye Bakanhig Biitge ve Mali Kontrol Genel Miidiirliigiiniin
25.01.2017 tarihli ve 922 sayili yazis1 geregince belirtilen tasarruf tedbirlerine riayet etmek
sart1 ile, (personelin gelisimine yonelik egitimler, belirtilen ilke ve esaslar gergevesinde
yiiksek ogretim  kurumunun bulundugu ilde kamu kurumlarimin sosyal tesislerinden
yararlanmak suretiyle kamu kaynagi en aza indirilecek sekilde planlanir.) Bagskanligimiz is
taniminda bulunan alanlarda verimliligi ve kaliteyi ylikseltmek, satin alma vb. gorevimiz
kapsamindaki islemleri mevzuata uygun bir sekilde yiiriitmek tizere belirttigimiz Sivil

Savunma alaninda egitim seminerlerinden yararlanilmaya ¢aligilmigtir.
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2- Performans Sonuglari Tablosu

PERFORMANS

GOSTERGESI

PERFORMANS
HEDEFi

Yasam ve ¢alisma

PERFORMANS
GOSTERGESI

HEDEFLENEN
GOSTERGE
DUZEYi

GERCEKLESME
DURUMU

Merkez

FRT . Kampusler ve
GUVENLIK alaﬁ&iﬁﬁﬁa Guylenllk h'ZIT et 46 Nbet Nokt ilcelerde sorunsuz
HIZMETI g saglanan mekan obet TNoKtast bir sekilde
standartlarini say1st . A .
artrmak guvenlik hizmeti
saglanmistir.
Yasam ve ¢alisma
all(z_‘nlarmda Hedeflenen
o S bems | Temizlik hizmeti alanlarda
TEMIZLIK R yapilan agik ve ) sorunsuz bir
HiZMETI b:atglr;l r‘:ﬁ; rsnlm kapali alan 1.970.019.87 m sekilde temizlik
temizlik gl hizmeti
standartlarinin saglanmustir.
yukseltilmesi

3- Performans Sonuglarinin Degerlendirilmesi

5018

sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunun 9. maddesi geregi

Baskanligimizca gergeklestirilen 2022 yili faaliyetlerine iligkin belirlenen performans

gostergelerinin - gergeklesme durumu degerlendirildiginde

sorunsuz bir sekilde giivenlik ve temizlik hizmeti saglanmistir.
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IV-KURUMSAL KABILIYET VE

KAPASITENIN

DEGERLENDIRILMESi




A- Ustiinlukler

>
>
>

Yerleskemizin bulundugu bolgenin dogal giizelligi, ¢alisma mekanlarmnin ferahlig
Personelin egitim seviyesinin yiiksek olmasi

Birimimiz personelinin uyum i¢inde c¢alismasi, amir memur arasinda karsilikli giiven,
grup halinde etkinliklerde bulunma, ekip ¢alismasina 6nem verilmesi

Personelimizin 6zverili, katilimci, yetenekli olmast ve verilen isleri zamaninda yerine
getirme konusunda ¢aba géstermesi

Baskanligimizin (bilgisayar, yazici ve fotokopi makinesi) bilgisayar teknolojisi ve biiro
donanimi (mefrusat) konusunda yeterli diizeyde olmasi

Fiziki altyapinin personelin ¢aligma kosullaria uygun olmasi

B- Zayifhiklar

>

Mevzuatin fazla ve degisken olmasi (4734, 4735, 5018 sayil1 Kanunlar ve bunlarla ilgili
ikincil mevzuatin devamli degisimi)

Bagkanligimizda yazilim ve donanim alaninda Daire Baskanhigimiza teknik anlamda
destek verecek yetismis personelin olmamasi

Yetismis personelin terfi, nakil, Universite i¢i gdrev degisikligi vb. sebeplerle
Baskanligimizdan ayrilmasi

Daire Baskanligimiz kadrosunda bulunup gegici gorevle baska birimlere gorevlendirilen
personelin, fiili gorev yapilan birimlere kadrolarmin almmamasi ve birimimizden
ayrilan personelin de kadrosu ile degil de 2547 sayili Kanunun 13/b-4 maddesi
geregince gegici gorevlendirilmesi ve bu durumun personelin 6zluk takibini
zorlastirmasi

Birimler tarafindan satin alma isteklerinin ilk alt1 aylk donem igerisinde
Bagkanligimizdan talep edilmemesi nedeniyle biitce hazirlik ¢aligmalari i¢erinde ilgili

alimlara yer verilememesi
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D- Degerlendirme

Bagkanligimiz 2022 mali yilinda da diger yillar oldugu gibi taleplerini karsilamakta
oldugumuz tiim birimler arasinda ihtiyac dnceligini gdzetmeye devam ettirmistir. Odeneklerin
etkin kullaniminin saglanmasi amaciyla her tiirlii ihtiya¢ kaleminin en kisa siirede
karsilanmasma azami 0zen gosterilmistir. Bagkanligimiza tahsis edilen Mal ve Hizmet Alimi1
Odenekleri ile makine, techizat ve bilgi teknolojilerine tahsis edilen 6denekler zaruri 6demeler
dahil Universitemiz birimlerinden gelen ihtiyaglar1 karsilamak konusunda yetersiz kalmistir.
Her y1l Universitemizin artan kapasitesi (6grenci sayis1, akademik ve idari personel sayis1 ve
kurum bina sayist vb.) ve piyasadaki fiyat artiglar1 karsisinda yillik biitgemiz ilk alt1 aylik
siirecte kullanilmis ikinci alt1 aylik dénemde Y1l Igi Revizyon Islemeleri sonucu ek ddenek
eklenmistir. Ayrica Tiiketime Yonelik Mal ve Hizmet Alim Gideler i¢in de ddenek ekleme
islemi yapilarak ilgili kaleme ait ihtiyaglarin karsilanmasi saglanmaistir.

Bagkanligimiz olarak amacimiz gergeklestirdigimiz tiim hizmetlerle Universitemize en
st seviyede fayda saglamaktir. 2022 Mali y1li amaglar1 ¢ergevesinde gerekli 6zen gosterilerek

sorunsuz bir sekilde tamamlanmuistir.
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V-ONERI ve TEDBIRLER
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Biitce harcamalarinda belirlenen plan ve programlarda yasanacak sapmalar minimum
seviyeye indirilmelidir.

Biitgenin yillik olmasi itibariyle mevzuata gore satin alimlarin belirli bir plan ve
program dahilinde yapilmasi 6nem arz etmektedir.

Bagkanligimiza tahsis edilen 6denegin verimli ve etkin kullanimi i¢in birimlerle gerekli
gorlismeler saglanarak ihtiyaglarin karsilanmasi konusunda diger harcama birimlerine
satin alim siireglerinde ve Odenek aktarimlarinda gereken destegin verilmesine
birimimizce 6nem verilmektedir. Bu konuda diger birimlerin hassasiyetinin arttirilmasi
Odeneklerin etkin kullanimi a¢isindan 6nem arz etmektedir.

Rektorlik ve Rektorlige Baglh birimlerin  demirbas niteligindeki taleplerinin
Bagkanligimiza en kisa siirede iletilmesi ilgili yila ait yapilan planlamanimn verimliligini
diisirmemesi ve satin alm silireglerinin  zamaninda gergeklestirilerek yilsonu
O0demelerini aksatmamast ve alimi yapilan iriinlerin teslimi ile depolama suregleri
acisindan 6nem tasimaktadir.

Universite cevresinin tel 6rgu veya duvar ile cevrilmesi, plaka okuma sisteminin
giivenlik alt yapisina dahil edilmesi kampiis giivenligi agisindan 6nemlidir.
Universitemiz birimleri arasi iletisimin artirilmas1 ve bu konuda gerekli desteklerin

saglanmasi.
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